
SCHULISCHER EINSTIEG 
IN DEN ERZIEHERBERUF

PRAXISAUSBILDUNG ALS ERZIEHER*IN (W/M/D) 

AUSBILDUNGSFORMEN

• Abschluss der zweijährigen 
 höheren Berufsfachschule für 
 Sozialassistenz
• Abschluss der Fachoberschule 
 und sozialpädagogische 
 Praxiserfahrung
• Abitur
• Fachhochschulreife, zum Beispiel 
 auch in Verbindung mit einem 
 freiwilligen sozialen Jahr im 
 sozialpäd. Bereich

• Vollzeitform (3 Jahre)
  • 2 Jahre fachschulische Ausbildung 
  • 1 Jahr mit tariflich vergüteter 
  Praxisausbildung
• Teilzeitform (4-5 Jahre)
  • 3-4 Jahre fachschulische Ausbildung 
  mit einer Teilzeitberufstätigkeit
  • 1 Jahr mit tarifliche vergüteter 
  Praxisausbildung
• Praxisintegrierte vergütete Ausbildung 
 (PivA) (3 Jahre)
  • Integrierte berufspraktische und 
  fachschulische Ausbildung mit 
  tariflicher Ausbildungsvergütung

In den Kindertagesstätten der Stadt 
Rotenburg an der Fulda bieten wir 
neben einer Ausbildung auch die 

Möglichkeit, durch ein Praktikum 
einen Einblick in das Berufsfeld zu 
erhalten. Frage gerne bei uns nach. 

3 STANDORTE, 
1 TEAM

Wir bieten intern die 
Möglichkeit, Fachbereiche 

zu wechseln, sich 
auszutauschen und auch 

weiterzuentwickeln.

FAIRE BEZAHLUNG
Du erhältst bei uns eine 

Vergütung nach dem 
TVöD (Tarifvertrag für 

den öffentlichen Dienst).

BEWIRB DICH
1. Für den praktischen Teil bei:  

Ausbildungsformen
magistrat@rotenburg.de

2. Für den theoretischen Teil bei:
Schulen für den Einstieg in 

den Erzieherberuf
kultusministerium.hessen.de

Wir suchen Azubis in Erzieherschulen, 
Studierende und Erzieher*innen (w/m/d) 

DU BIST/WIRST
ERZIEHER*IN? 

Mehr Infos und Ansprechpartner auf www.rotenburg.de  //  rotenburger.kitawelt3 De
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Praxisausbildung als Erzieher*in (w/m/d) 
in Rotenburg an der Fulda

SCHULE RUM –
UND JETZT?

3 STANDORTE, 
1 TEAM

WAS DU BRAUCHST

DEINE BEWERBUNG ALS PÄD. FACHKRAFT
BEI DER STADT ROTENBURG AN DER FULDA 

WAS DU BEKOMMST

Ein interessanter, spannender und 
verantwortungsvoller Beruf. 
Die Stadt Rotenburg bietet in ihren 
DREI Kindertagesstätten Arbeits-

plätze für Erzieher/innen und 
studierte Fachkräfte aus dem 
Bereich Sozialwesen.
 

• Kompetenzorientiertes Bild 
 vom Kind
• Selbständiges und 
 eigenverantwortliches Arbeiten 
• Teamfähigkeit
• Kommunikationsfreude
• Kontaktfreudigkeit
• Ausbildungs-/Studiennachweis

• Engagierte und motivierte Kita-Teams
• Moderne päd. Arbeit nach dem 
 Hess. Bildungs- und Erziehungsplan 
• Regelmäßige Fort- und Weiter bildungen
• Kinderbetreuung im
 Krippen-Bereich (1–3 Jahre)
 Kita-Bereich (3–6 Jahre)
• Vernetzung mit vielen Kooperationspartnern

Wir bieten intern die 
Möglichkeit, Fachbereiche 

zu wechseln, sich 
auszutauschen und auch 

weiterzuentwickeln.

FAIRE BEZAHLUNG

Du erhältst bei uns eine 
Vergütung nach dem 
TVöD (Tarifvertrag für 

den öffentlichen Dienst).

BEWIRB DICH

Personalservice der 
Stadt Rotenburg

magistrat@rotenburg.de

Mehr Infos und Ansprechpartner auf www.rotenburg.de  //  rotenburger.kitawelt3 De
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